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CÂMARA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

ATA 8a REUNIÃO - 29 DE NOVEMBRO DE 2019 - CPPG

Ata da 8ª reunião da Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação, realizada no dia vinte e nove do mês de
novembro de dois mil e dezenove, às nove horas e quarenta e sete minutos, realizada na sala Multiuso da
Reitoria. A reunião foi presidida pelo Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, André Romero da Silva,
e contou com a presença da secretária Renata Venturim Bernardino e dos seguintes membros: Diretor de
Pesquisa da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, Sávio da Silva Berilli, Gestores de Pesquisa e
Pós-Graduação dos  campi,  Adriane Bernardo de Oliveira Moreira,  Jadielson Lucas da Silva Antônio,
Cleidson da Silva Oliveira, Dihego de Oliveira Azevedo,  Ediu Carlos Lopes Lemos,  Élcio das Graça
Lacerda,  Gilmar Luiz  Vassoler,  Janio Glória de Oliveira,  Jocelia Abreu Barcellos Vargas,  Julio Cesar
Nardi, Larissa  Haddad  Souza  Vieira,  Márcia  Gonçalves  de  Oliveira,  Márcia  Regina  Pereira  Lima  e
Richard Allen de Alvarenga, Gestor responsável pela Pesquisa e Pós-graduação do Pólo de Inovação
Vitória, Estéfano Aparecido Vieira, Representante dos coordenadores de curso de pós-graduação lato
sensu,  pertencentes à  Subcâmara de Pós-Graduação, Osmar José Bertholini Pianca, Representante
dos coordenadores  de  curso  de  pós-graduação  stricto  sensu,  pertencentes  à  Subcâmara de  Pós-
Graduação,  Luciano Menini,  Representante dos estudantes dos cursos de pós-graduação lato sensu
do Ifes, Jaqueline Polezi Mazini, Representante dos Técnicos em Assuntos Educacionais/Pedagógicos
representante do Fórum de Gestão Pedagógica,  Helton Andrade Canhamaque,  Representantes dos
líderes  de  Grupos  de  Pesquisa  Certificados  pelo  Ifes,  Atanásio  Alves  do  Amaral  e  Renilson  Luiz
Teixeira, Representante do Comitê de Ética em Pesquisa, de Seres Humanos, do Ifes, Edilia Morais de
Freitas Matos, Representante do Comitê de Ética em Pesquisa, no Uso de Animais, do Ifes, Anderson
Luiz de Araújo, Representante da Comissão Permanente de Ações Afirmativas na Pós-Graduação do
Ifes,  Renata Gandra de Melo,  Representante do Fórum de Assistência Estudantil  do Ifes, Ricardo
Bodart de Andrade, e dos convidados Lilian Gabriella B. G. de Freitas, Yvina Pavan Baldo, Edilson Luiz
do Nascimento, Gilberto Cabral de Mendonça, Igor Barbarioli Muniz, Renata Gomes de Jesus, Eros Silva
Spalla e Marcio Tietz Monteiro. Justificaram ausência os seguintes membros: Pedro Leite Barbieri, Ligia
Arantes Sad, Gabriel Domingos Carvalho, Júlio de Souza Santos, Robson Malacarne, Andra Freitas dos
Santos, Geovani Alipio Nascimento Silva, Jardel da Costa Brozeguini, Bruno Missi Xavier e Wanderson
Romão. O  Pró-Reitor  de Pesquisa  e  Pós-Graduação,  André  Romero  da  Silva,  saudou  aos  membros
presentes  e  apresentou a  pauta  da reunião,  constituída dos seguintes:  1)  Aprovação do calendário de
reuniões da CPPG para o ano de 2020, 2) Relatório final da oferta 2017-2 do curso de pós-graduação lato
sensu em  Educação  Profissional  e  Tecnológica  (EPT)  -  Campus  Colatina  -  Processo  nº
23153.003148/2019-76, 3) Oferta do curso de aperfeiçoamento em Formação de Docentes para Educação
a Distância - Cefor - processo nº 23147.006399/2019-93, 4) Oferta do curso de pós-graduação lato sensu
em Ensino de Ciências da Natureza - Campus Colatina - Processo nº 23153.003154/2019-11, 5) Proposta
do  curso  de  pós-graduação  lato  sensu em  Educação  Física  Escolar  -  Campus  Vitória  -  Processo  nº
23148.005779/2019-02, 6) Oferta do curso de aperfeiçoamento em Design Educacional - Cefor - processo
nº 23147.006417/2019-92, 7) Oferta do curso de aperfeiçoamento em Tecnologias Digitais aplicadas à
Educação  -  Cefor  -  processo  nº  23147.006419/2019-38,  8) Oferta  do  curso  de  aperfeiçoamento  em
Educação Especial Inclusiva na modalidade a distância - Cefor - processo nº 23147.006394/2019-34, 9)
Regulamento do curso de pós-graduação stricto sensu em Agroecologia - Campus de Alegre - Processo nº
23149.002731/2019-89, e 10)  Informes. Dando início à reunião,  André Romero solicitou que todos os
presentes se apresentassem. Após as apresentações, disse que, com objetivo de reduzir custos, desde 2018
estão sendo realizadas duas reuniões presenciais no ano e as demais por webconferência. Ressaltou a
necessidade dos membros da CPPG assinarem as atas de todas as reuniões realizadas ao longo do ano de



2019. Informou que a Capes autorizou a oferta do primeiro curso de doutorado do Ifes pelo Programa
Educimat  a  partir  do  segundo semestre  de  2020.  Disse  que  o  Educimat  oferta  o  curso  de  mestrado
profissional desde agosto de 2011, que o curso já passou pelo Campus Vitória e pelo Centro de Referência
em Formação e em Educação a Distância (Cefor) e a partir de 2020 será sediado no campus Vila Velha.
Destacou que o projeto de Doutorado Profissional em Educação em Ciências e Matemática foi submetido
em 2017 e passou por uma série de etapas de avaliação. Em meio de recursos e diligências documentais,
para fins de esclarecimentos adicionais, o programa recebeu Conceito 4 na avaliação quadrienal (2013-
2016), razão pela qual foi qualificado a receber autorização para ofertar curso de doutorado. Destacou que
a aprovação desse primeiro doutorado foi um avanço para o Ifes, pois permitiu a instituição alcançar a
verticalização. André Romero também falou sobre a possibilidade de serem ofertados novos cursos de
doutorado,  como o  Dinter  em Cognição  e  Liguagem,  entre  o  Ifes  e  a  Universidade  Estadual  Norte-
Fluminense  Darcy  Ribeiro  (UENF),  voltado  para  área  de  ensino,  que  será  oferecido  em  2020
presencialmente no campus de Alegre. Disse que está na pauta de reunião do Colégio de Dirigente a
distribuição das 30 vagas deste Dinter voltadas para servidores do Ifes. Informou também que o Ifes está
negociando com a Ufes a oferta do Mestrado Interinstitucional (Minter) em Administração. A previsão é
que as aulas desse mestrado comecem a partir do segundo semestre de 2020. Andre Romero também
informou  que  será  realizada  uma  governança  institucional  para  discutir  as  próximas  Jornadas  de
Integração  do  Ifes.  E  que  o  campus  Santa  Teresa  manifestou  interesse  em  sediar  a  IV Jornada  de
Integração do Ifes/2020 devido à comemoração dos 80 anos da criação do campus e fará parte de uma
grande semana dedicada à Ciência, ocasião em que serão realizados o II Sinagro e a Semana de Ciência e
Tecnologia, contribuindo para o engrandecimento desse momento. Destacou que os campi interessados
também podem manifestar seu interesse em sediar o evento nos anos 2020 ou 2021 enviando e-mail para
prppg@ifes.edu.br. Em seguida, apresentou o ponto (1) que trata do calendário de reuniões da CPPG para
o ano de 2020. Destacou que será mantida a mesma dinâmica das reuniões realizadas este ano, com a
primeira e última reunião do ano sendo presenciais e as demais à distância por webconferência, mas em
caso de ampliação de recursos orçamentários do governo para custeio de diárias dos membros, poderão ser
realizadas  outras  reuniões  presencias  ao longo do  próximo ano.  Gilmar  Vassoler  sugeriu que fossem
realizadas reuniões híbridas, envolvendo simultaneamente a participação presencial e a distância,  para
possibilitar o debate e a ampliação da participação dos membros. André Romero disse que verificará com
a Diretoria de Tecnologia da Informação (DRTI) se a Reitoria possui estrutura técnica para a instalação de
reuniões híbridas. Marcia Regina concordou e acrescentou que isso favorece à troca entre os membros,
principalmente daqueles que tem limitações técnicas com webconferência. André Romero destacou que
qualquer  servidor  pode  criar  uma  webconferência;  que  o  Mconf  é  o  sistema  de  webconferências
disponibilizado pela DRTI para o Ifes, que possibilita a realização de reuniões a distância e já é utilizado
por diversos servidores e setores do Instituto. Disse que todos os servidores possuem acesso prévio ao
sistema pelo site  conferenciaweb.rnp.br,  no entanto, caso o servidor queira gravar a webconferência é
preciso solicitar à TI. No que se refere ao calendário da CPPG, Ediu Lemos solicitou que a data limite
para receber propostas de pontos para a primeira reunião de 2020 fosse modificado para o dia 10/02. Em
seguida, André Romero colocou em votação e a proposta de calendário apresentada foi aprovada mediante
alteração  solicitada  por  Ediu  Lemos.  Em  seguida,  André  Romero  informou  que  o  Diretor  de  Pós-
Graduação está em férias e que o Diretor de Pesquisa, Sávio Berilli conduzirá a reunião, pois terá de se
ausentar para participar da reunião Colégio de Dirigentes. Logo depois, Sávio Berilli apresentou o ponto
(2)  da  pauta  que  trata  do  relatório  final  da  oferta  2017/2  do  curso  de  pós-graduação  lato  sensu em
Educação Profissional e Tecnológica (EPT) ofertado pelo Campus Colatina. A substituta do Diretor de
Pós-Graduação da PRPPG, Renata Gandra, apresentou o curso e destacou que a coordenação do curso
precisa verificar os índices apresentados e especificar os alunos evadidos e os alunos reprovados, pois
referem-se a  situações diferenciadas.  Também destacou a importância dos  coordenadores  de curso de
aperfeiçoamento enviarem à PRPPG os processos eletrônicos contendo os relatórios finais em até 90 dias
após a finalização do curso. Em seguida, justificou a ausência da relatora Mirella Castro e apresentou o
seu parecer. Renata Gandra disse que a relatora considerou que o relatório  atende a todos os requisitos
apontados pela legislação atual, não apresentando problemas textuais, incoerências e incompatibilidades
na organização do documento e, em relação ao item “IX. resumo financeiro das receitas auferidas e das
despesas realizadas” deste relatório, disse que não tem competência técnica para julgar valores, mas que
isso é apenas indicativo não impedindo, portanto que o relatório seja enviado para instâncias superiores.
Face ao exposto, manifestou parecer favorável para aprovação do relatório. Logo depois, Sávio Berilli
colocou  em  votação.  Sem  objeções,  o  relatório  final  foi  aprovado  por  unanimidade.  Sávio  Berilli
apresentou  o  ponto  (3)  da  pauta  que  trata  da  oferta  do  curso  de  aperfeiçoamento  em  Formação  de
Docentes  para  Educação  a  Distância  do  Cefor.  A relatora  Renata  de  Jesus  apresentou  seu  parecer
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destacando que a proposta em questão se trata de uma chamada de suplentes do Edital n° 19/2019 para a
oferta 2020/1. Disse que  não há correções/alterações a serem feitas no que diz respeito ao mérito do
Projeto Pedagógico do Curso (PPC) apresentado e manifestou parecer favorável para aprovação da oferta
do curso. Logo depois, Renata Gandra apresentou o Checklist da Diretoria de Pós-Graduação e comentou
que  por não existir coordenadoria, a anuência da Diretora Geral e da Coordenadora Geral de Pesquisa,
Pós-graduação e Extensão do CEFOR substituem o documento solicitado no ROD da Pós-Graduação.
Destacou que se  o processo seletivo  de curso envolver recursos financeiros deverá ser encaminhado o
processo  eletrônico  à  PRPPG para  autorizado  do  Projeto  Básico  do  Edital  que,  posteriormente,  será
analisado pela  Pró-Reitoria  de Administração e  Orçamento (PROAD) e  pela  Coordenadoria  Geral  de
Processo Seletivo (CGPS). Logo depois, Sávio Berilli colocou em votação. Sem objeções, a oferta do
curso em questão foi aprovado por unanimidade. Na sequência, Sávio Berilli apresentou o ponto (4) da
pauta que trata da oferta do curso de pós-graduação  lato sensu em Ensino de Ciências da Natureza do
Campus Colatina. Devido à ausência da relatora Jamile Rocha Pavan, Renata Gandra apresentou o parecer
da relatora que destacou a grande relevância social do curso, sendo que o objetivo geral deste é capacitar
professores da área, a partir de uma solicitação oficial feita pela Secretaria Municipal de Educação ao Ifes
campus Colatina, em 2019. Disse que a relatora apontou que o público-alvo é abrangente, envolvendo
portadores  de  diploma  de  graduação  em  qualquer  área  do  conhecimento.  O PPC apresenta-se  bem
estruturado e adequado para o curso pretendido e todos os documentos foram apresentados de forma
organizada e de fácil entendimento, sem problemas textuais. A relatora observou que na matriz curricular
existe incompatibilidade no total de carga horária de disciplinas obrigatórias e trabalho de conclusão, pois
a soma diverge do total apresentado na minuta de regulamento do curso, onde consta as porcentagens de
ensino presencial e à distância. A relatora manifestou parecer favorável para aprovação da oferta do curso
desde  que  atenda  a  correção  solicitada.  Renata  Gandra  apresentou  o  Checklist  da  Diretoria  de  Pós-
Graduação e destacou que no projeto do curso faltou explicitar se a oferta será única ou regular e se a
biblioteca do campus aceitará artigo. Edília Morais disse que caso haja o envolvimento de seres humanos
na pesquisa, o trabalho deverá ser enviado, com antecedência, para apreciação do Comitê de ética em
Pesquisa (CEP/Ifes), sendo importante que os coordenadores de curso orientarem seus alunos sobre isso.
Ela ainda informou que o CEP-Ifes está organizando cursos de capacitação para orientar os pesquisadores
e  interessados.  Logo depois,  Sávio Berilli  colocou em votação.  Sem objeções,  a  oferta  do  curso  em
questão foi aprovada mediante correções solicitadas pela relatora e no  Checklist da DPG/PRPPG.  Em
seguida, Sávio Berilli apresentou o ponto (5) da pauta que trata da proposta do curso de pós-graduação
lato  sensu em  Educação  Física  Escolar  do  Campus  Vitória.  O  relator  Gilberto  Cabral  de  Mendonça
agradeceu ao convite para ser parecerista. Destacou que o curso possui carga horária total de 360 horas,
previsto  para  iniciar  em 2020/2  e  encerrar  em 2021/2,  e  que  a  proposta  atende  às  bases  legais  que
normatizam os cursos de pós-graduação lato sensu. Destacou que no estado do Espírito Santo não existe
outra instituição pública que ofereça cursos de pós-graduação com a temática da Educação Física Escolar
e  que  é  expressiva  a  quantidade  de  profissionais  atuando  na  área,  com necessidade  de  qualificação,
principalmente quando se refere às demandas da Educação Física Escolar pautada na formação crítico-
reflexiva.  Destacou  que,  por  meio  dessa  oferta  de  curso,  o  campus  Vitória  pode  contribuir  com  o
desenvolvimento profissional da população, ofertando informação e experiência técnica aos alunos.  O
relator não identificou a necessidade de correção e manifestou parecer favorável para que a CPPG aprove
a proposta. Em seguida, Renata Gandra apresentou o Checklist da DPG/PRPPG destacando a necessidade
de serem inseridos no PPC a definição, os objetivos e a importância do estágio e que o  número de vagas já
definido  no  projeto  deve  constar  no  regulamento.  Também  disse  que  falta  inserir  os  critérios  para
avaliação  do  corpo  docente,  as  informações  sobre  a  composição  do  colegiado  do  curso,  as  ações
afirmativas, a identificação alunos com necessidades específicas e as condições de permanência destes e
os  critérios  para  defesa  de  Trabalho  de  Conclusão.  Em  seguida,  Márcia  Regina  agradeceu  pelas
considerações do relator e o coordenador do curso, Igor Muniz, informou que serão realizados os ajustes
solicitados pela DPG/PRPPG. Logo depois, Sávio Berilli colocou em votação. Sem objeções, a proposta
de curso foi aprovada mediante atendimento dos ajustes solicitados no Checklist  da DPG/PRPPG. Na
sequência,  foi  apresentado  o ponto  (6) que  trata  da  oferta  do  curso  de  aperfeiçoamento  em Design
Educacional, oferecido pelo Cefor. O relator Julio Cesar Nardi apresentou seu parecer e destacou que, no
que tange à temática/área do curso, está alinhada às novas tendências e práticas de Ensino e, portanto,
possui relevância para a Sociedade. O projeto apresentado está bem organizado e alinhado aos propósitos
do Ifes e do Cefor e que há demanda para nova oferta do curso. A carga horária total do curso é de 210
horas,  atendendo ao  que  estabelece  o  ROD dos  cursos  de  pós-graduação do  Ifes.  O relator  apontou
correções/alterações a serem feitas, entre elas estão: apresentar as justificativas articulando este curso com
os  cursos  de  graduação  e/ou  técnico  do  Ifes;  explicitar  no  projeto  do  curso,  como  e  quem  fará  o



acompanhamento pedagógico; definir os critérios e/ou procedimentos para controle de frequência; prever
atendimento apropriado a estudantes portadores de necessidades específicas; apresentar ações afirmativas
com foco na inclusão de negros (pretos e pardos), indígenas e pessoas com deficiência a serem adotadas
no  curso.  Yvina  Baldo  disse  que  não  foram definidos  critérios  e/ou  procedimentos  para  controle  de
frequência e nem estipuladas avaliações presenciais, pois,  por se tratar de um curso a distância,  não é
obrigatório ter atividades presenciais. Destacou que não existe regulamentação que defina os momentos
presencias para os cursos de pós-graduação e que cabe ao pedagogo fazer a mediação pedagógica e aos
docentes  e  coordenação  do  curso  controlar  a  entrega  das  atividades  exigidas  aos  alunos.  O  relator
manifestou parecer favorável para que a CPPG aprove a proposta deste curso, desde que sejam realizadas
as correções/alterações apontadas no projeto de curso. Em seguida, Renata Gandra apresentou o Checklist
da DPG/PRPPG e apenas observou que por não existir coordenadoria, a anuência do Diretor Geral e da
Coordenadora Geral de Pesquisa, Pós-Graduação e Extensão do CEFOR substituem o termo de cessão de
todos os docentes  listados no PPC solicitado no ROD da Pós-Graduação.  Logo depois,  Sávio Berilli
colocou em votação. Sem objeções, a oferta desse curso foi aprovada mediante atendimento das correções
solicitadas pelo relator no projeto de curso. Em seguida, apresentou o ponto (7) que trata da oferta do
curso de aperfeiçoamento em Tecnologias Digitais aplicadas à Educação, oferecido pelo Cefor. O relator
Edilson  Luiz  do  Nascimento  apresentou  seu  parecer  destacando  algumas observações  em  relação  à
documentação  apresentada,  com  o intuito  de  melhorar  a  qualidade  do  curso  ofertado.  Destacou a
importância de serem realizadas correções ortográficas, de ser substituído o nome da disciplina “Projetos
de Aprendizagem e Mapas” por “Projetos de Aprendizagem e Mapas Conceituais”, pois a disciplina não
trata de nenhum outro tipo de mapa que não seja conceitual e poderá despertar a curiosidade dos alunos
ingressantes/suplentes  que  podem  associar  a  disciplina  a  um  conhecimento  pré-existente  de  mapas
conceituais.  Em relação à bibliografia, sugeriu verificar alguns links apresentados que não estão mais
funcionando. Renata Gandra apresentou o Checklist da DPG/PRPPG e apontou que faltou mencionar os
nomes de Rafael Souza e Renato da Silva na lista de docentes do PPC e inserir o Termo de Compromisso
com o curso do docente Luciano Rodrigues Valin. Também observou que por não existir coordenadoria, a
anuência do Diretor Geral e da Coordenadora Geral de Pesquisa, Pós-Graduação e Extenão do CEFOR
substituem o termo de cessão de todos os docentes listados no PPC solicitado no ROD da Pós-Graduação.
Logo depois, Sávio Berilli colocou em votação. Sem objeções, a oferta do curso foi aprovada mediante
correções solicitadas pelo relator. Em seguida, foi apresentado o ponto (8) que trata da oferta do curso de
aperfeiçoamento em Educação Especial Inclusiva na modalidade a distância oferecido pelo Cefor. Gilmar
Vassoler justificou a ausência do relator Wagner Kirsme Caldas e apresentou seu parecer. Disse que para o
relator o PPC do curso está a contento com o esperado. As ementas estão ajustadas com o pretendido com
o curso, apesar de entender que caberiam mais conteúdos que tratassem dos princípios da defectologia na
perspectiva vigotskiana, e que a limitação legal na carga horária se deve à especificidade do curso de
aperfeiçoamento. O relator sugeriu que, no futuro, sejam ampliados os números de vagas no curso para
alunos, uma vez que a obrigatoriedade de reserva de vagas para alunos com deficiência, do ensino médio,
começou no ano de 2018 e o Ifes tem recebido muitos alunos público-alvo da educação inclusiva sem, no
entanto, termos os professores qualificados para atuar com esse novo perfil de alunado. Destacou que o
Ifes precisa aprender a fazer educação inclusiva,  ao invés de integração.  Renata Gandra apresentou o
Checklist da DPG/PRPPG e apontou que faltou apresentar documento de anuência de Sanandreia Torezani
Perinni, que é docente não pertencente à UA ofertante do curso, e faltou inserir o Termo de Compromisso
com o curso dos docentes Luciano Rodrigues Valin e Sanandreia Torezani Perinni. Também observou que
por não existir coordenadoria, a anuência do Diretor Geral e da Coordenadora Geral de Pesquisa, Pós-
Graduação e Extenão do CEFOR substituem o termo de cessão de todos os docentes listados no PPC
solicitado  no  ROD da  Pós-Graduação.  Yvina  Baldo  agradeceu pelo  parecer  do  relator  e  disse  que  a
coordenadora do curso  acatará  todos  os  ajustes  indicados.  Ainda  destacou que  o  curso  será  ofertado
presencialmente  e  que  devido  à  especificidade  de  formação  de  alguns  docentes  será  preciso  serem
realizadas mobilidades docentes para formar o corpo docente do curso e que apenas um servidor técnico-
administrativo com formação em educação inclusiva atuará como professor voluntário. Ricardo Bodart
apontou para a importância de ser realizado pela instituição um levantamento sobre a área de formação
dos profissionais técnico-administrativos do Ifes para compor quadro de formadores de cursos do Ifes.
Logo depois, Sávio Berilli colocou em votação. Sem objeções, a oferta do curso foi aprovado mediante
correções solicitadas pelo relator e  no CheckList da  DPG/PRPPG. Em seguida,  foi apresentado o ponto
(9) que trata do regulamento do curso de pós-graduação  stricto sensu em Agroecologia,  oferecido pelo
Campus  de  Alegre.  Devido  à  ausência  do  relator  Sidnei  Quezada  Meireles  Leite,  Renata  Gandra
apresentou o parecer do relator. Este destacou que se trata de um documento regulatório do curso de pós-
graduação stricto  sensu que  orientará  as  práticas  pedagógicas  e  administrativas  ao  longo  dos  anos



subsequentes e que o mesmo atende às legislações vigentes, sem indicações para correções/alterações.
Renata Gandra disse que o relator manifestou parecer favorável para que a CPPG aprove o regulamento
do curso. O coordenado do curso Luciano Menini enfatizou a necessidade do programa de pós-graduação
ter uma estrutura de Secretaria de Pós-Graduação (diferentemente da secretaria acadêmica) para dar conta
das questões de acompanhamento e finalização do processo formativo, tais como marcação de aulas de
campo, banca de exame de qualificação, banca de defesa,  a parte burocrática de registros do produto
tecnológicos, auxílio no registro de projetos de extensão articulados aos projetos de pesquisa, entre outras
atividades, e solicitou que a PRPPG solicitasse a inclusão deste assunto na pauta dos orgãos superiores.
Sávio  Berilli  se  comprometeu  a  repassar  a  solicitação  ao  presidente  da  CPPG,  André  Romero  para
providências. Logo depois, Sávio Berilli colocou em votação e, sem objeções, o regulamento desse curso
foi aprovado Em seguida, Sávio Berilli  apresentou os seguintes informes (10):  Foi realizado no campus
Cariacica entre os dias 06 a 08 de novembro de 2019 a 2ª Reunião Ordinária do Fórum de Dirigentes de
Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (Forpog), do Conselho Nacional das Instituições da Rede Federal de
Educação Profissional, Científica e Tecnológica (Conif) e a 5º Seminário de Alinhamento do Programa de
Pós-Graduação em Educação Profissional  e Tecnológica em Rede Nacional  (ProfEPT).  Informou que
foram aprovados os editais Picti e Prodif nas últimas reuniões da Subcâmara de Pesquisa com previsão de
serem lançados no início do 1º semestre de 2020: a)  Edital PRPPG 01/2020 - Pibic/Pivic - Cadastro de
Reserva;  b)  Edital  PRPPG 02/2020-  Pibic/Pivic  -  Cadastro  de  Reserva;  c)  Edital  PRPPG 03/2020  -
Pibiti/Piviti - Cadastro de Reserva; d) Edital PRPPG 04/2020 - Pibic-Jr / Pivic-Jr - Cadastro de Reserva; e)
Edital PRPPG 05/2020 - Programa Institucional de Difusão Científica (Prodif) - Apoio à apresentação de
trabalhos em eventos  técnico-científicos  (novos pesquisadores);  f)  Edital  PRPPG 06/2020 -  Programa
Institucional  de  Difusão Científica  (Prodif)  -  Apoio  à  apresentação  de  trabalhos  em eventos  técnico-
científicos; g) Edital PRPPG 07/2020 - Programa Institucional de Difusão Científica (Prodif) - Versão e
revisão de artigos científicos; h) Edital PRPPG 08/2020 - Programa Institucional de Difusão Científica
(Prodif) - Auxílio para publicações científicas. Sávio Berilli disse que o CNPq liberou cota de bolsas que
servirão para implementação de bolsas aos suplentes dos editais Picti 2019/2020. Em seguida, apresentou
os  novos  coordenadores  dos  programas  ligados  à  PRPPG:  Márcia  Cristina  de  Oliveira  Moura
(Coordenadora  do  Programa  Institucional  de  Iniciação  Científica,  Desenvolvimento  Tecnológico  e
Inovação –  Picti),  Daniela  da  Gama e  Silva  Volpe  Moreira  de  Moraes  (Coordenadora  do  Programa
Institucional  de Difusão Científica  – Prodif),  e  Leonardo Muniz de Lima  (Coordenação do Programa
Institucional de Apoio à Pós-graduação Stricto Sensu – Propós). Também informou que foi agendada uma
reunião sobre atividade SigFapes-Ifes, no dia 02/12 (segunda-feira) das 14h as 16h, na sala Multiuso da
Reitoria.  Sávio Berilli ainda informou que enviou o Memorando Circular nº 001-2019-DP-PRPPG que
trata do Planejamento Estratégico da pesquisa institucional do Ifes, dando diretrizes de como proceder
com as decisões do campus e a publicação da Portaria nº 2727/2019 que designa os representantes dos
campi  para  ser  criado  um mapa  institucional  com as  vocações  de  cada  campus  na  escolha  do  tema
institucional para o desenvolvimento de pesquisas com objetivo institucional. Sávio Berilli informou de
forma breve sobre o Edital de emenda parlamentar para apoiar edital voltado a projetos de pesquisa para
cada campus, mas devido a falta de tempo hábil disse que apresentará em outra oportunidade. Nada mais
tendo a tratar,  o Diretor de Pesquisa, Sávio Berilli, deu encerrada a reunião às  12h35min,  da qual  a
secretária  Renata Venturim Bernardino lavrou esta Ata, que, após aprovada, será assinada por todos os
presentes. 

ASSINATURAS DOS MEMBROS PRESENTES

Presidente da Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação

André Romero da Silva

Diretor de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação

Sávio da Silva Berilli

Gestores de Pesquisa e Pós-Graduação dos campi

Adriane Bernardo de Oliveira Moreira

Cleidson da Silva Oliveira



Dihego de Oliveira Azevedo

Ediu Carlos Lopes Lemos

Élcio das Graça Lacerda 

Gilmar Luiz Vassoler

Jadielson Lucas da Silva Antônio

Janio Gloria de Oliveira

Jocelia Abreu Barcellos Vargas

Julio Cesar Nardi

Larissa Haddad Souza Vieira

Márcia Gonçalves de Oliveira

Márcia Regina Pereira Lima

Richard Allen de Alvarenga

Gestor responsável pela Pesquisa e Pós-graduação do Polo de Inovação Vitória

Estéfano Aparecido Vieira

Representante  dos  Coordenadores  de  Curso  de  Pós-Graduação lato  sensu,  pertencentes  à
Subcâmara de Pós-Graduação

Osmar José Bertholini Pianca

Representante  dos  Coordenadores  de  Curso  de  Pós-Graduação stricto  sensu,  pertencentes  à
Subcâmara de Pós-Graduação

Luciano Menini

Representante dos estudantes dos cursos de pós-graduação stricto sensu do Ifes

Jaqueline Polezi Mazini

Representante dos Técnicos em Assuntos Educacionais/Pedagógicos representantes do Fórum de
Gestão Pedagógica

Helton Andrade Canhamaque

Representantes dos líderes de Grupos de Pesquisa certificados pelo Ifes

Atanásio Alves do Amaral  

Renilson Luiz Teixeira

Representante do Comitê de Ética em Pesquisa, de Seres Humanos, do Ifes

Edilia Morais de Freitas Matos



Representante do Comitê de Ética em Pesquisa, no Uso de Animais, do Ifes

Anderson Luiz de Araújo

Representante da Comissão Permanente de Ações Afirmativas na Pós-Graduação do Ifes

Renata Gandra de Melo

Representante do Fórum de Assistência Estudantil do Ifes

Ricardo Bodart de Andrade


